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Fiche de poste : Développeur Front-end : Vue.js et 

React  (H/F/X) 

Lieu : Cotonou  (Bénin) 

Type de contrat : Consultant → CDD → CDI 

Prise de poste : À convenir dès que possible 

Rattachement hiérarchique : Direction Technique 

 

Contexte 

Dans le cadre du renforcement de son pôle technique, CyberSpector, entreprise spécialisée 

en cybersécurité, cyber-intelligence et gouvernance numérique, recrute un(e) 

Développeur(se) Front-End. Il/Elle sera responsable de la conception et du développement 

des interfaces utilisateurs, en lien avec les équipes Backend et Design, afin d’assurer une 

expérience fluide, performante et moderne. 

Missions principales 

• Concevoir et développer des interfaces utilisateurs modernes, responsives et 

accessibles au pixel perfect. 

• Intégrer et maintenir des applications front-end avec frameworks (Vue.js, React) et 

API. 

• Garantir la qualité, la performance et la sécurité du code. 

• Collaborer avec les équipes (design, backend, produit) et contribuer à l’amélioration 

continue du produit. 

Profil recherché 
Compétences techniques 

• Expériences : 2 à 5 ans en développement avec VueJs, React et une solide maîtrise de 

HTML , CSS3, Javascript (ES6) 
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• Être innovant 

• Capacité à créer des composants UX/UI 

• Bonne connaissance de l'utilisation et de l'intégration des API dans le front-end de 

manière sécurisée. 

• Une bonne connaissance de DevOps, CI/CD sera un plus important. 

• Bonne compréhension du responsive design et des frameworks CSS (Bootstrap, 

Tailwind). 

• Bonne maîtrise de Git, des outils de build (Vite, Webpack) et une connaissance des 

tests orientés frontend. 

• Langues : Français courant ; Anglais professionnel (oral/écrit). 

Savoir-être 

• Orientation résultats et sens de l’impact. 

• Capacité à travailler en équipe et à collaborer avec différents profils (design, 

backend, produit) 

• Rigueur, autonomie et sens du détail. 

• Curiosité, créativité et veille technologique. 

Formation 

• Bac+2 à Bac+5 en Informatique, développement web, génie logiciel ou équivalent. 

Pourquoi nous rejoindre ? 

Rejoindre CyberSpector, c’est contribuer à des projets à fort impact social et stratégique, à la 

croisée de la cybersécurité et de l’innovation, au sein d’une équipe engagée pour la résilience 

numérique des organisations et des entreprises. 

Candidature 

Poste ouvert aux candidatures H/F/X. Nous encourageons les candidatures de personnes en 

situation de handicap. 

• Envoyer CV + courte lettre expliquant comment vous apporterez du succès à 

CyberSpector : recrutement@cyberspector.com 

• Objet : Candidature – Développeur Front-end : Vue.js et React  (H/F/X) 

• Date limite des candidatures : le mercredi 2 Octobre 2025 à 17H00 


